
 
 

Au 1er trimestre 
L’association 

Intermédiaire en 
quelques CHIFFRES : 

 
 

8 337 
HEURES de  

mise à disposition 
51% collectivités 
24% associations 

16% secteur marchand 
9% particuliers 

 

 
94 

Clients 
 
 
 

88 
Salarié(e)s 

 
 

 
164 

Demandeurs 
d’emploi 

accompagnés 
 
 
 
 
 

 
 

Flash Info’ 
1ème trimestre 2021 

Que devienne nos salarié(e)s à l’issu de leur parcours chez nous ? 

Coup d’œil sur le parcours de Fabienne... 
 

Inscrite à l’association le Relais pour l’emploi début 2019, Fabienne a commencé par effectuer des 
missions de travail chez des particuliers comme employée de ménage ou sur de l’entretien de 
jardin. En mars 2020, Fabienne a pu réaliser, grâce au dispositif Différent & Compétent, une « 
Reconnaissance des Acquis de l’Expérience »  (R.A.E.) sur le référentiel "Agent de 
propreté et d'hygiène". 

Depuis l’origine, la mairie de Retiers fait régulièrement appel à notre 
Association Intermédiaire pour remplacer ou renforcer les équipes sur 
des postes d’agents de collectivité, notamment sur le temps de 
cantine, sur l’entretien des locaux (dans les conditions sanitaires 
actuelles). 
C’est dans ce cadre que Fabienne a débuté une mission d’agent de 
collectivité pour l’année scolaire 2019-2020. Plusieurs échanges entre 
la mairie, Fabienne et Coralie (Conseillère en Insertion Professionnelle 
de l’Association) pendant cette mise à disposition ont permis d’évaluer 
les compétences de celle-ci, d’analyser le besoin en formation et de 
répondre aux attentes de la mairie de Retiers. 
 

En septembre 2020, la mairie propose un CDD à Fabienne de 22h par semaine. 
En novembre 2020, ce contrat a évolué à 32h par semaine, suite à un départ en retraite d'un agent 
de la collectivité. 
Puis en février 2021, la mairie de Retiers a financé la formation du BAFA, au vu des aptitudes de 
Fabienne dans l'encadrement des enfants. Ce diplôme lui permettra d’intégrer l’équipe d'animation 
sur les temps périscolaires de la collectivité et d'encadrer des enfants inscrits dans les différents 
centres de loisirs. 
 

Félicitations à Fabienne pour son intégration à la mairie de Retiers et ce beau parcours !!! 

Merci à la mairie de Retiers pour sa confiance et ce partenariat constructif sur le champ de 
l’insertion professionnelle. 
 

Besoin d’un coup de pouce à la maison ! 
 
Pour vous soulager dans vos tâches au quotidien : ménage, repassage, garde 
d’enfants de + de 3 ans, jardinage, petit bricolage, le Relais est l’employeur du 
personnel mis à votre disposition et prend en charge toutes les formalités 
administratives. 
  
Quelque soit la durée de la mission, nous nous adaptons à vos besoins. Ces missions 
sont déductibles à 50% de vos impôts ou crédit d’impôts. 
Vous pouvez régler votre facture avec des CESU (Chèque Emploi Service  Universel), 
délivrés par le Comité d’Entreprise de votre employeur. 

 
Recherche de profils en Espaces verts 
 

Le beau temps apparaît et les demandes de Jardinier fleurissent, auprès des Particuliers et 
des Collectivités ! 

Tonte de pelouse, taille de haie, désherbage, binage, bêchage, nettoyage 
de terrains, ramassage des feuilles et débris végétaux, lessivage de 
terrasse…  

Vous résidez sur le Pays de Vitré et rencontrez des difficultés d’accès à 
l’emploi ? Si ces missions vous intéressent, n’hésitez pas à nous contacter : 
nous étudierons ensemble les possibilités de proposition de missions et 
d’accompagnement !  

 
 
 
 
 

+ D’INFO SUR NOTRE ENSEMBLIER D’INSERTION : www.lerelaispourlemploi.fr 

Le Relais - Vitré  
     28 rue Jean Moulin  
     35500 Vitré  

 02 23 55 15 60  

accueil.vitre@lerelaispourlemploi.fr  

Le Relais - Retiers  
     6 rue Louis Pasteur  
     35240 Retiers  

 02 99 43 60 66  

accueil.retiers@lerelaispourlemploi.fr  


